Netwerkspecialist

Hutchison Ports ECT Rotterdam

Hutchison Ports ECT Rotterdam (ECT) is een toonaangevende containerterminal
operator in Europa en speelt een belangrijke rol in de haven van Rotterdam. Met de ECT
Delta terminal en de ECT Euromax terminal, beide gelegen op de Maasvlakte, verzorgen
wij een groot deel van de containeroverslag in deze wereldhaven. Onze terminals zijn
24/7 in bedrijf.

Op de ECT Euromax terminal bij de afdeling Netwerk Control is een vacature ontstaan
voor de functie van:

Netwerkspecialist

Wat ga je doen als Netwerkspecialist?

Als Netwerkspecialist maak je onderdeel uit van de afdeling Netwerk control. Je
dagelijkse werkzaamheden bestaan uit het installeren, optimaliseren en operationeel
houden van de bij ECT in gebruik zijnde centrale en decentrale infrastructuur, en
clouddiensten. Je speelt een belangrijke rol in de techniek van de netwerksystemen bij
ECT en de communicatie naar collega’s.

De werkzaamheden bestaan uit:

*Beheer van LAN-, WAN-, WLAN- en datacenternetwerken

*Configureren en beheren van routers, switches en firewalls

*Beheren van netwerksegmentatie en security-oplossingen

*Monitoren van performance, beschikbaarheid en capaciteit

*Analyseren en oplossen van complexe netwerkstoringen

*Het opstellen van technische ontwerpen (HLD/LLD)

*Het uitvoeren van wijzigingen binnen Change Management processen

*Het ondersteunen van infrastructuur-, security- en migratieprojecten

*Het documenteren van configuraties en procedures

*Het meedraaien in consignatie- en standbydiensten.

Wat breng je mee naar de haven?

*Hbo werk- en denkniveau richting Informatica, Technische Informatica of een
vergelijkbare opleiding

*Minimaal 3 jaar ervaring als Netwerkbeheerder of Netwerkspecialist. Kennis van TCP/IP,
Routing & Switching, VLAN’s, DNS, DHCP, firewalls, VPN-

oplossingen en netwerkmonitoring

*Goede communicatieve vaardigheden in het Nederlands en Engels

*Pré: kennis van en ervaring met Cisco, Fortinet, F5, VMware NSX, Azure Networking,
SD-WAN, OT/Industrial Networks en Wireless oplossingen.

Waarom werken bij ECT?

Werken bij ECT betekent deel uitmaken van een professioneel en betrokken team. We
hebben een no-nonsense mentaliteit. Dat laatste is misschien wel echt 'des havens'. De
omgangsvormen zijn soepel, maar vragen een goed gevoel voor verhoudingen. ECT
streeft ernaar om voorop te lopen in nieuwe ontwikkelingen en het continu verbeteren

van de service en prestaties.

Geef je carriére een boost met onze aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden

*Aantrekkelijk salaris tussen € 4.210,-- en € 7.368,-- bruto per maand gebaseerd op
kennis en ervaring

«Jaarlijks vakantiegeld van 1,3 keer het bruto basismaandsalaris

+25 vakantiedagen en de mogelijkheid tot het kopen van extra vakantiedagen

*Keuze tussen 1 extra verlofdag of een geldbonus



*Pensioenregeling

*Een aantrekkelijk netto havenpensioen, waarmee je later meer overhoudt dan in veel
andere sectoren

*Thuiswerkbeleid

*Maandelijkse opbouw persoonlijk keuzebudget met werkgeversbijdrage van 1% van
salaris

*Collectieve zorgverzekering met aanvullend pakket en vergoeding
*Personeelsvoorzieningen pakket met kortingen op verzekeringen en extra's

«Je kunt gebruik maken van onze eigen sportruimte buiten je werkuren om.

Klaar om te solliciteren?

Als je in bent voor echte uitdagingen, je leergierig bent, initiatief toont én over de nodige

flair beschikt, dan zien we je graag bij ECT.

Heb je nog vragen? Neem dan contact op met ons via recruitment@ect.nl of bel naar
0181-278880

Als onderdeel van de wervingsprocedure maakt Hutchison Ports ECT Rotterdam gebruik
van een pre-employment screening door een extern bureau en wordt er een check in het
Waarschuwingsregister Logistieke Sector (www.stichtingwls.nl) gedaan. Een VOG is
tevens onderdeel van de wervingsprocedure. Een assessment kan onderdeel uitmaken
van de selectieprocedure.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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