
Trainee Veiligheid

Hutchison Ports ECT Rotterdam
Hutchison Ports ECT Rotterdam (ECT) is een toonaangevende containerterminal operator in
Europa en speelt een belangrijke rol in de haven van Rotterdam. Met de ECT Delta terminal en de
ECT Euromax terminal, beide gelegen op de Maasvlakte, verzorgen wij een groot deel van de
containeroverslag in deze wereldhaven. Onze terminals zijn 24/7 in bedrijf.
Op de ECT Delta terminal bij de afdeling Safety, Security & Environment (SSE) is een vacature
ontstaan voor de functie van: 
Trainee Veiligheid
Salarisgroep V
Ben jij (bijna) afgestudeerd en wil je impact maken door je in te zetten op het gebied van veiligheid?
Wij zijn op zoek naar een collega voor de afdeling Safety, Security & Environment (SSE) bij ECT.
Het Safety-team is een team van specialisten en kennishouders en is verantwoordelijk voor
ontwikkelen, optimaliseren, implementeren en uitvoeren van het ECT-veiligheidsbeleid. ‘ECT werkt
Veilig!’ is waar wij ons als organisatie en als team hard voor maken.
Aan uitdagingen geen gebrek dus. Jouw rol als Trainee Veiligheid betekent het begeleiden van
collega’s direct op de werkvloer, het inschatten van risico’s, adviseren, samenwerken met andere
afdelingen en collega’s om te zorgen dat iedereen zijn werk veilig kan uitvoeren. Hiervoor is het
belangrijk dat je goed communiceert en je gemakkelijk door de organisatie beweegt om anderen te
overtuigen en enthousiasmeren. Uiteraard heb je je teamleden, die je begeleiden, om mee te
sparren en te overleggen. Gezamenlijk gaan we voor het beste resultaat.
Wat ga je doen als Trainee Veiligheid?

Ondersteunen van collega’s bij veiligheidsvraagstukken●

Bijdragen leveren aan het actueel houden van de Risico Inventarisaties & Evaluaties

(inclusief bijbehorend plan van aanpak) en Taak Risico Analyses

●

Begeleiden en (mede) implementeren van de eisen en initiatieven op het gebied van

veiligheid vanuit Hutchison Ports

●

Ondersteunen van collega-consultants, projectmanagers en technisch specialisten bij het

uitvoeren van projecten

●

Ondersteunen bij uitvoeren van ongevalsonderzoeken●

Uitvoeren van interne audits●

Verwerken en analyseren van veiligheidsrapportages.●

Wat breng je mee naar de haven?  

HBO diploma, bij voorkeur van een veiligheidsopleiding●

Goede mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid is een pré, ook in het Engels●

Goede communicatieve en relationele vaardigheden, zowel verbaal als schriftelijk●

Je werkt zelfstandig, hebt analytisch inzicht en denkt in oplossingen●

Gestructureerd, planmatig en projectmatig werken●

Je hebt overtuigingskracht en weet de juiste verbinding te leggen●

Kritisch, vasthoudend en onderzoekend zijn kenmerken waar je je in kan vinden. ●

Waarom werken bij ECT? 
Werken bij ECT betekent deel uitmaken van een professioneel en betrokken team. We hebben een
no-nonsense mentaliteit. Dat laatste is misschien wel echt 'des havens'. De omgangsvormen zijn
soepel, maar vragen een goed gevoel voor verhoudingen. ECT streeft ernaar om voorop te lopen in
nieuwe ontwikkelingen en het continu verbeteren van de service en prestaties.
Geef je carrière een boost met onze aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden

Aantrekkelijk salaris gebaseerd op functie, ervaring en prestaties●

Jaarlijks vakantiegeld van 1,3 keer het bruto basismaandsalaris●

Pensioenregeling●

Netto havenpensioen●

Vakantiedagen en de mogelijkheid tot het kopen van extra vakantiedagen●

Je bouwt maandelijks een persoonlijk ontwikkelbudget op van 1% van je basismaandsalaris●

Collectieve zorgverzekering met aanvullend pakket en vergoeding●

Personeelsvoorziening pakket met kortingen op verzekeringen en extra's●

Je kunt gebruik maken van onze eigen sportruimte buiten je werkuren om●



Een persoonlijk ontwikkelprogramma waarin we je begeleiden om expert te worden op het

gebied van veiligheid

●

Een werkgever die oog heeft voor jouw ontwikkeling en werkplezier.●

Klaar om te solliciteren?
Als je in bent voor echte uitdagingen, je leergierig bent en initiatiefrijk toont én over de nodige flair
beschikt, dan zien we je bij ECT graag komen.
Een assessment is onderdeel van de sollicitatieprocedure. 
Heb je nog wat vragen? Neem dan contact op met ons via recruitment@ect.nl of bel naar 0181-
278880
Als onderdeel van de wervingsprocedure maakt Hutchison Ports ECT gebruik van een pre-
employment screening door een extern bureau en wordt er een check in het
Waarschuwingsregister Logistieke Sector (https://www.stichtingwls.nl/) gedaan. Een VOG is tevens
onderdeel van de wervingsprocedure.  Een assessment kan onderdeel uitmaken van de
selectieprocedure. 
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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